
Informações sobre a Folha de Pagamento Valores Mensais

Código da Rubrica 
TCE/ES

Nº Descrição

Código da Rubrica - 
Jurisdicionado

Nº Descrição

Tipo de 
Vículo Gestão do RPPS

Código 
Contábil  de 

Registro
Incidência Natureza Tipo de 

Operação Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Total

100001 Vencimento 
base 00001 SALARIO BASE

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 83.610,93 80.073,49 76.210,87 78.843,60 83.384,26 82.261,97 77.185,71 82.973,92 74.677,97 74.613,95 78.143,23 76.325,47 948.305,37

100016 Serviço 
extraordinário 00002 HORA EXTRA 

50%

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Não Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 0,00 0,00 0,00 535,67 0,00 2.629,59 92,90 0,00 0,00 845,34 2.849,18 6.952,68

200031 Salário família 00006 SALARIO 
FAMILIA - EST

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.2.9.1.1.12.01 Não Remuneratór

ia
Vantagem 2.794,40 2.794,40 2.642,56 2.642,56 2.642,56 2.725,14 2.725,14 2.725,14 2.725,14 2.725,14 2.642,56 2.642,56 32.427,30

200029 Indenizações 00026
SALDO DE 
SALARIO 

(RESCISAO)

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 149,25 70,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 219,79

200022

Participação 
como membro 
de banca ou 
comissão de 

concurso. 

00059 GRAT.TRAB.TEC
NICOS

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Não Remuneratór

ia
Vantagem 2.708,05 1.134,05 0,00 0,00 0,00 14.532,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.374,70

100014

Gratificação 
de tempo de 

serviço, 
assiduidade, 

quintos e 
décimos

00062
AD 

ASSIDUIDADE 
50%

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 17.262,79 14.905,63 11.016,58 9.641,92 11.227,86 10.534,70 10.158,04 8.749,14 8.749,14 7.856,36 8.372,48 8.372,48 126.847,12

100014

Gratificação 
de tempo de 

serviço, 
assiduidade, 

quintos e 
décimos

00075
AD 

ASSIDUIDADE 
75%

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 1.927,08 5.445,67 9.672,33 7.559,00 6.784,83 7.349,82 12.021,32 7.349,82 8.688,98 8.688,98 8.688,98 84.176,81

200015 Pagamentos 
retroativos 00079 DIF. REAJ. 

SALARIO

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 0,00 4.141,21 624,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.766,07

200015 Pagamentos 
retroativos 00082 DIF ADIC 

ASSIDUIDADE

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 14.097,32 3.544,00 704,51 0,00 0,00 0,00 446,38 0,00 892,77 3.441,62 0,00 23.126,60

200015 Pagamentos 
retroativos 00100 DIF ADIC 

INSALUBRIDADE

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Não Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 0,00 0,00 0,00 274,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 274,44

100014

Gratificação 
de tempo de 

serviço, 
assiduidade, 

quintos e 
décimos

00105
AD 

ASSIDUIDADE 
25%

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 3.458,66 7.968,36 9.084,73 8.763,29 10.068,00 9.875,95 9.122,99 9.184,50 8.926,44 8.926,44 10.066,82 9.323,05 104.769,23

100007
Gratificação 
de licitação e 

pregão
00107 ADIC. INSALUB. 

15%

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Não Remuneratór

ia
Vantagem 3.443,10 3.742,50 3.443,10 3.592,80 3.742,50 3.742,50 3.443,10 3.742,50 3.592,80 3.592,80 3.742,50 3.742,50 43.562,70

100009
Gratificação 

de 
insalubridade

00108 ADIC.INSALUB. 
20%

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Não Remuneratór

ia
Vantagem 1.996,00 2.395,20 1.996,00 2.195,60 2.195,60 2.195,60 1.996,00 1.996,00 1.996,00 1.996,00 1.996,00 1.796,40 24.750,40
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100011

Gratificação 
de 

periculosidad
e

00109
ADIC. 

PERICULOSIDA
DE

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Não Remuneratór

ia
Vantagem 389,09 389,09 402,44 402,44 402,44 402,44 402,44 402,44 402,44 402,44 402,44 804,88 5.205,02

100006

Função 
Gratificada / 
Função de 
Confiança

00110 GRAT. FUNCAO 
FC-1

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Não Remuneratór

ia
Vantagem 3.616,08 3.164,07 2.805,12 1.963,58 1.994,75 1.870,08 1.870,08 1.870,08 1.870,08 1.870,08 2.337,60 1.870,08 27.101,68

200017
Férias – 
abono 

constitucional
00114 FERIAS (1/3)

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.1.1.1.01.03 Não Remuneratór

ia
Vantagem 6.437,93 1.735,15 832,69 732,31 2.059,61 2.495,71 6.249,78 0,00 2.040,34 643,01 599,70 3.224,94 27.051,17

200017
Férias – 
abono 

constitucional
00115 FERIAS (50%)

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.1.1.1.01.03 Não Remuneratór

ia
Vantagem 1.670,65 1.197,60 1.896,20 1.544,93 797,41 1.954,40 2.467,09 1.853,54 1.003,01 1.077,41 0,00 2.339,76 17.802,00

200003 Abono 
permanência 00136 ABONO DE 

PERMANENCIA

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Não Remuneratór

ia
Vantagem 919,64 722,04 947,29 824,30 853,76 617,77 1.003,99 601,35 601,35 601,35 601,35 800,06 9.094,25

200033 Outras 
vantagens 00148

GRAT 
CONCLUSAO 

CURSO 
SUPERIOR

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 2.563,42 2.099,32 2.112,00 2.086,65 2.171,33 2.197,73 2.230,52 2.048,68 2.158,31 2.151,90 2.048,68 2.207,32 26.075,86

100006

Função 
Gratificada / 
Função de 
Confiança

00173 GRAT. 40%  
CARGO COMIS.

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.14 Não Remuneratór

ia
Vantagem 1.059,59 1.059,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.119,18

200012 Auxílio-
alimentação 00182 AUXILIO 

ALIMENTACAO

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.3.2.2.1.99.00 Não Remuneratór

ia
Vantagem 5.640,00 5.640,00 5.520,00 5.520,00 5.640,00 5.520,00 5.400,00 5.280,00 5.280,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00 65.640,00

200012 Auxílio-
alimentação 00186

AUXILIO 
ALIMENTACAO 

(RESCISAO)

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.3.2.2.1.99.00 Não Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00

200019
Férias 

vencidas e 
proporcionais

00205
FERIAS 

PROPORCIONAI
S  (RESCISA

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.1.1.1.01.03 Não Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 186,56 352,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 539,24

200017
Férias – 
abono 

constitucional
00207 50% DE FERIAS 

(RESCISAO)

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.1.1.1.01.03 Não Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.212,67 176,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.389,01

200019
Férias 

vencidas e 
proporcionais

00209
FERIAS 

VENCIDAS 
(RESCISAO)

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.1.1.1.01.03 Não Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.238,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.238,77

100006

Função 
Gratificada / 
Função de 
Confiança

00220
FUNCAO 

COMISSION. 
ESPEC. FC-E

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Não Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 0,00 0,00 2.160,00 3.600,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 22.560,00

100014

Gratificação 
de tempo de 

serviço, 
assiduidade, 

quintos e 
décimos

00350 AD TEMPO 
SERVIC 5%

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 1.354,48 638,04 370,73 422,34 370,73 416,08 312,86 261,25 367,67 364,47 261,25 209,64 5.349,54
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100014

Gratificação 
de tempo de 

serviço, 
assiduidade, 

quintos e 
décimos

00351 AD TEMPO 
SERVIC 10%

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 1.439,24 2.514,49 3.179,08 3.217,05 3.513,05 3.777,83 3.476,65 3.714,38 3.294,81 3.398,03 3.854,18 3.766,03 39.144,82

100014

Gratificação 
de tempo de 

serviço, 
assiduidade, 

quintos e 
décimos

00352 AD TEMPO 
SERVIC 15%

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 812,93 812,93 817,85 568,04 568,04 568,04 568,04 722,87 722,87 568,04 568,04 582,43 7.880,12

100014

Gratificação 
de tempo de 

serviço, 
assiduidade, 

quintos e 
décimos

00354 AD TEMPO 
SERVIC 25%

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 8.678,32 8.295,19 6.519,35 6.724,80 6.743,28 5.832,02 5.643,69 4.492,85 4.492,85 4.492,85 4.750,91 4.750,91 71.417,02

100014

Gratificação 
de tempo de 

serviço, 
assiduidade, 

quintos e 
décimos

00355 AD TEMPO 
SERVIC 30%

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 598,80 1.070,23 1.642,61 2.261,95 3.023,62 2.713,95 2.939,95 5.344,23 3.475,62 3.475,62 3.475,62 3.475,62 33.497,82

200015 Pagamentos 
retroativos 00361 DIF AD TEMPO 

SERVICO

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.01 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 867,76 1.841,56 622,50 51,64 357,10 304,76 0,00 178,56 0,00 0,00 691,76 361,13 5.276,77

200033 Outras 
vantagens 00420

INCORPORACA
O DE GRATIFIC. 

FC-1

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.03 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 904,02 452,01 467,52 467,52 810,37 1.402,56 1.870,08 1.402,56 1.402,56 1.402,56 1.402,56 1.402,56 13.386,88

200033 Outras 
vantagens 00429

INCORPOR. 
GRAT. C. COMIS. 

CC-2

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 3.1.1.1.1.01.03 Sim Remuneratór

ia
Vantagem 687,82 687,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.375,64

200018
Férias – 
abono 

pecuniário
00630 ABONO 

PECUNIARIO

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.1.1.1.01.03 Não Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 964,52 0,00 0,00 964,52

200018
Férias – 
abono 

pecuniário
00631

1/3 SOBRE 
ABONO 

PECUNIARIO

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.1.1.1.01.03 Não Remuneratór

ia
Vantagem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 321,51 0,00 0,00 321,51

300003 IRRF 00044 I.R.R.F.
Servidor 

Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.04 Não Desconto 2.259,74 5.338,86 4.406,75 3.801,12 3.827,94 7.017,62 3.480,51 4.070,46 3.782,23 4.186,46 4.725,78 4.490,22 51.387,69

300099 Outros 
descontos 00150

PAGAMENTO 
INDEV. DE 

FERIAS

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.99 Não Desconto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.329,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.329,30

300099 Outros 
descontos 00374 PAGAMENTO 

INDEVIDO 13.

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.99 Não Desconto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.250,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.250,48

300099 Outros 
descontos 00502 FALTAS

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.99 Sim Desconto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 614,18 1.203,84 0,00 441,85 1.421,66 1.203,84 1.203,84 6.089,21
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300099 Outros 
descontos 00511

REPOSICAO AO 
ERARIO 
PUBLICO

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.99 Não Desconto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65,08 65,08 0,00 0,00 0,00 130,16

300008

Retenções – 
entidades 

representativa
s de classes

00605 CONTRIBUICAO 
SISPMAB

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.13 Não Desconto 560,21 560,93 560,77 562,03 562,03 562,03 531,07 531,07 531,07 531,07 531,07 532,02 6.555,37

300010 Consignações 00611 DESCONTO CEF
Servidor 

Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.15 Não Desconto 1.129,71 1.129,71 1.129,71 1.129,71 1.129,71 1.129,71 1.129,71 1.129,71 1.129,71 1.129,71 1.129,71 1.129,71 13.556,52

300010 Consignações 00613 DESCONTO 
BANESTES

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.15 Não Desconto 10.583,50 10.656,52 10.511,77 9.760,11 9.760,11 9.456,30 9.242,90 9.523,18 9.203,19 9.314,90 9.340,42 8.456,83 115.809,73

300007 Pensão 
alimentícia 00614 PENSAO 

ALIMENTICIA

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.10 Não Desconto 299,40 299,40 299,40 299,40 299,40 299,40 299,40 299,40 299,40 299,40 299,40 299,40 3.592,80

300010 Consignações 00623 DESCONTO 
SICOOB

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.15 Não Desconto 774,34 774,34 889,52 889,52 889,52 889,52 889,52 377,38 952,84 952,84 952,84 952,84 10.185,02

300001
Contribuição 

regime 
previdência

00900 AGUIA BRANCA 
PREV

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.2.01.01 Não Desconto 11.519,59 13.811,23 13.331,74 12.675,56 12.620,30 12.566,78 12.240,16 12.369,88 12.252,53 12.424,48 12.838,98 12.445,54 151.096,77

300002

Contribuição 
regime 

previdência - 
13° salário

00902 AGUIA BRANCA 
PREV - 13. SAL

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.2.01.01 Não Desconto 1.926,77 1.301,03 437,50 970,00 1.259,83 1.315,85 942,81 2.099,60 416,86 283,86 876,09 576,48 12.406,68

300003 IRRF 00992 I.R.R.F. 
S/FERIAS

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.04 Não Desconto 2.108,36 881,85 215,82 127,97 706,86 878,95 2.419,70 164,23 556,64 84,73 9,28 833,22 8.987,61

300004 IRRF 13° 
salário 00994 I.R.R.F. S/13 

SALARIO

Servidor 
Ativo 
Efetivo

RPPS sem 
Segregação de Massa 2.1.8.8.1.01.04 Não Desconto 945,61 122,58 29,67 162,90 323,25 364,23 199,26 858,00 0,00 0,00 320,29 17,43 3.343,22

TOTAL DA FOLHA

Total das Vantagens 152.913,7
0 161.357,16 145.660,10 145.629,02 154.535,38 168.921,91 152.049,12 152.504,59 137.529,22 138.826,23 146.733,62 147.335,98 1.803.996,0

3

Total dos Descontos 32.107,23 34.876,45 31.812,65 30.378,32 31.378,95 39.674,35 32.578,88 31.487,99 29.631,40 30.629,11 32.227,70 30.937,53 387.720,56

Total Líquido da Folha 120.806,4
7 126.480,71 113.847,45 115.250,70 123.156,43 129.247,56 119.470,24 121.016,60 107.897,82 108.197,12 114.505,92 116.398,45 1.416.275,4

7

RPPS SEM SEGREGAÇÃO

Total das Vantagens 152.913,7
0

161.357,1
6 145.660,10 145.629,02 154.535,38 168.921,91 152.049,12 152.504,59 137.529,22 138.826,23 146.733,62 147.335,98 1.803.996,

03

Total dos Descontos 32.107,23 34.876,45 31.812,65 30.378,32 31.378,95 39.674,35 32.578,88 31.487,99 29.631,40 30.629,11 32.227,70 30.937,53 387.720,56

Total Líquido da Folha 120.806,4
7

126.480,7
1 113.847,45 115.250,70 123.156,43 129.247,56 119.470,24 121.016,60 107.897,82 108.197,12 114.505,92 116.398,45 1.416.275,
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CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS POR GESTÃO DO RPPS
Gestão do RPPS Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total

RPPS - Sem segregação de Massa

Total das contribuições previdenciárias - Servidor (RPPS) 13.446,36 15.112,26 13.769,24 13.645,56 13.880,13 13.882,63 13.182,97 14.469,48 12.669,39 12.708,34 13.715,07 13.022,02 163.503,45

Base de Cálculo (RPPS Patronal) 122.239,17 137.383,47 125.174,70 124.050,50 129.796,64 126.205,49 119.725,05 131.540,64 115.176,21 115.410,31 124.562,29 118.261,78

Alíquota (RPPS Patronal) (%) 16,84 16,84 16,84 16,84 16,84 16,84 16,84 16,84 16,84 16,84 16,84 16,84

Valor da Contribuição Patronal 20.585,07 23.135,37 21.079,41 20.890,10 21.857,75 21.253,00 20.161,69 22.151,44 19.395,67 19.435,09 20.976,28 19.915,28 250.836,15

Base de Cálculo (RPPS Aliquota Suplementar para Amortização do Déficit Atuarial) 122.239,17 137.383,47 125.174,70 124.050,50 129.796,64 126.205,49 119.725,05 131.540,64 115.176,21 115.410,31 124.562,29 118.261,78

Alíquota Suplementar (%) 16,50 16,50 16,50 16,50 16,50 16,50 16,50 16,50 16,50 16,50 16,50 16,50

Valor da Contribuição Suplementar para Amortização do Déficit Atuarial 20.169,46 22.668,27 20.653,82 20.468,33 21.416,44 20.823,90 19.754,63 21.704,20 19.004,07 19.042,70 20.552,77 19.513,19 245.771,78

QUANTITATIVO DE SERVIDORES POR VÍNCULO E POR GESTÃO DO RPPS

Tipo de Vínculo Gestão do RPPS Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

Servidor Ativo Efetivo RPPS sem Segregação de Massa 47 47 46 46 46 47 46 44 44 45 45 45

Total de Servidores 47 47 46 46 46 47 46 44 44 45 45 45
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